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Η ΕΛΙΚΩΝΑΣ-ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.ΟΤΑ έχοντας υπόψη: 
 

1. Το Νόμο 4548/2018 (ΦΕΚ 104/ 13-06-2018) «Αναμόρφωση του δικαίου των 
ανωνύμων εταιρειών», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

2. Το ισχύον καταστατικό της Η ΕΛΙΚΩΝΑΣ-ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ 
Α.Ε.ΟΤΑ. 

3. Τις γενικές αρχές της συνθήκης Ε.Κ. και ειδικότερα την αρχή της ίσης 
μεταχείρισης, της μη διάκρισης, της ισότητας των φύλων και της διαφάνειας. 

4. Το άρθρο 681 του Αστικού Κώδικα. 
5. Το ν. 4914/2022 «Διαχείριση, έλεγχος και την εφαρμογή αναπτυξιακών 

παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2021 - 2027, Σύσταση 
ανώνυμης Εταιρείας «Εθνικό Μητρώο Νεοφυών Επιχειρήσεων Α.Ε.» και 
άλλες διατάξεις» (Α’ 61), όπως ισχύει. 

6. Την υπ’ αριθμ. 42966/Σ.19079 (ΦΕΚ 982/Β/5-3-2025) ΥΑ «Τροποποίηση της 
υπ’ αρ. 872/10.04.2024 απόφασης του Υφυπουργού Αγροτικής Ανάπτυξηςκαι 
Τροφίμων:«Έγκριση Τοπικών ΣτρατηγικώνCLLD/ΤΑΠΤΟΚ και κατανομή 
χρηματοδότησηςστο πλαίσιο της υπ’ αρ. 1791/07.09.2023 απόφασης 
Υφυπουργού Αγροτικής Ανάπτυξης καιΤροφίμων με τίτλο: Πρόσκληση 
υποβολής προτάσεων για την επιλογή στρατηγικών τοπικήςανάπτυξης με 
πρωτοβουλία τοπικών κοινοτήτων (ΤΑΠΤοΚ) στο πλαίσιο της 
Προτεραιότητας3 “Προώθηση μιας βιώσιμης γαλάζιας οικονομίας σε 
παράκτιες, νησιωτικές και εσωτερικές περιοχές και προαγωγή της ανάπτυξης 
κοινοτήτωνΑλιείας και Υδατοκαλλιέργειας” του Προγράμματος “Αλιεία, 
Υδατοκαλλιέργεια και Θάλασσα2021 - 2027” (Β’ 5462)» (Β’ 2360). 

7. Την υπ’ αριθμ. 20557/Σ.9617/27-1-2026 ΥΑ «Ορισμός της Ομάδας Τοπικής 
Δράσης «ΑΙΤΩΛΙΚΗ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ ΑΕ ΟΤΑ» ως Ενδιάμεσου Φορέα του 
Προγράμματος «Αλιεία, Υδατοκαλλιέργεια & Θάλασσα (ΠΑΛΥΘ) 2021-2027» 
για την Τοπική Στρατηγική της αλιευτικής ζώνης «Κορινθιακού Κόλπου & 
Όμορων Περιοχών» και ανάθεση καθηκόντων της Διαχειριστικής Αρχής (ΕΥΔ 
ΠΑΛΥΘ) για τη διαχείριση Πράξεων της Δράσης 3.1.3 «Υλοποίηση 
Στρατηγικών Τοπικής Ανάπτυξης» του Ειδικού Στόχου 3.1 «Ενθάρρυνση μιας 
βιώσιμης γαλάζιας οικονομίας σε παράκτιες, νησιωτικές και εσωτερικές 
περιοχές και προώθηση της ανάπτυξης κοινοτήτων αλιείας και 
υδατοκαλλιέργειας» τουΠρογράμματος «Αλιεία, Υδατοκαλλιέργεια & Θάλασσα 
2021-2027». 

8. Την υπ’ αριθμ. 34725/Σ.15932/11-2-2026 απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Αγροτικής Ανάπτυξης & Τροφίμων «Ένταξη της Πράξης «ΣΤΗΡΙΞΗ ΓΙΑ 
ΔΑΠΑΝΕΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΚΑΙ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΤΗΣ ΟΤΔ ΑΛΙΕΙΑΣ 
ΚΟΡΙΝΘΙΑΚΟΣ ΚΟΛΠΟΣ & ΟΜΟΡΕΣ ΠΕΡΙΟΧΕΣ» με Κωδικό ΟΠΣ 
6038957στο Πρόγραμμα «Αλιεία, Υδατοκαλλιέργεια & Θάλασσα (ΠΑΛΥΘ) 
2021-2027». 

9. Το υπ’ αριθ. 5 (θέμα 3)-30/4/2026 πρακτικό συνεδρίασης της Επιτροπής 
Διαχείρισης Προγράμματος LEADER ΠΑΛΥΘ περί σύμφωνης γνώμης 
έγκρισης και δημοσιοποίησης της υπόψη Πρόσκλησης Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος. 

10. Το υπ’ αριθ. 210 (θέμα 2) πρακτικό συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου 
της αναπτυξιακής εταιρείας ΕΛΙΚΩΝΑΣ ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ Α.Α.Ε.ΟΤΑ για την 
δημοσιοποίηση της υπόψη Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος. 
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ανακοινώνει 
ότι προτίθεται να καταρτίσει Σύμβαση Μίσθωσης Έργου (Σ.Μ.Ε.) με Διπλωματούχο 
Μηχανικό για το διάστημα από 1/6/2026 έως 31/12/2029 για τις ανάγκες 
υλοποίησης του τοπικού προγράμματος LEADER ΠΑΛΥΘ της αλιευτικής 
ζώνης «Κορινθιακός Κόλπος & Όμορες Περιοχές».  
 

1. Συνοπτική περιγραφή έργου 
Η εταιρεία στο πλαίσιο των σκοπών και των δραστηριοτήτων της διαχειρίζεται 
προγράμματα χρηματοδοτούμενα από εθνικούς και κοινοτικούς πόρους και προωθεί 
τοπικές αναπτυξιακές πρωτοβουλίες σε διάφορους τομείς.  
Σε συνέχεια της υπ’ αριθμ. 34725/Σ.15932/11-2-2026 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Αγροτικής Ανάπτυξης & Τροφίμων «Ένταξη της Πράξης «ΣΤΗΡΙΞΗ ΓΙΑ 
ΔΑΠΑΝΕΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΚΑΙ ΣΥΝΤΟΝΙΣΜΟΥ ΤΗΣ ΟΤΔ ΑΛΙΕΙΑΣ ΚΟΡΙΝΘΙΑΚΟΣ 
ΚΟΛΠΟΣ & ΟΜΟΡΕΣ ΠΕΡΙΟΧΕΣ» με Κωδικό ΟΠΣ 6038957 στο Πρόγραμμα 
«Αλιεία, Υδατοκαλλιέργεια & Θάλασσα (ΠΑΛΥΘ) 2021-2027», η ΗΕΛΙΚΩΝΑΣ-
ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.ΟΤΑ συμμετέχει στην εφαρμογή – υλοποίηση του 
τοπικού προγράμματος LEADERΠΑΛΥΘ της αλιευτικής ζώνης «Κορινθιακός Κόλπος 
& Όμορες Περιοχές», το οποίο υλοποιείται σε περιοχές των Περιφερειακών 
Ενοτήτων Αιτωλοακαρνανίας, Φωκίδας, Βοιωτίας και Κορινθίας. 
Το αντικείμενο της Σ.Μ.Ε.αφοράστις αρμοδιότητες-καθήκοντα που αφορούν την 
ΜΟΝΑΔΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΑΙ ΕΠΙΛΟΓΗΣ όπως ακολούθως περιγράφονται: 
 
 

 Επεξεργασία κατάρτισης της εξειδίκευσης του Τοπικού Προγράμματος, 

του χρονοπρογραμματισμού προσκλήσεων, καθώς και προτάσεων 

αναθεώρησής τους, για την καλύτερη προετοιμασία και εφαρμογή τους 

από τον συντονιστή εταίρο του συνεργατικού σχήματος. 

 Κατάρτιση του χρονοπρογραμματισμού προσκλήσεων του 

προγράμματος, καθώς και προτάσεων αναθεώρησής τους. 

 Κατάρτιση του σχεδίου αξιολόγησης του Τοπικού Προγράμματος, 

σύμφωνα με τις κατευθύνσεις της ΕΥΔ ΠΑΛΥΘ. 

 Οργάνωση και παρακολούθηση των αξιολογήσεων του Τοπικού 

Προγράμματος. 

 Ευθύνη για τη δημοσίευση των αξιολογήσεων στον ιστότοπο της 

ΕΛΙΚΩΝΑΣ-ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.ΟΤΑ 

 Προετοιμασία για την παρουσίαση των αξιολογήσεων. 

 Επεξεργασία και εισήγηση για τη λήψη κατάλληλων μέτρων για την 

αξιοποίηση των συμπερασμάτων των αξιολογήσεων του Τοπικού 

Προγράμματος. 
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 Σύνταξη αιτημάτων εξαίρεσης από την εφαρμογή της διαδικασίας 

αποδέσμευσης για τις δεσμεύσεις που δεν απορροφήθηκαν εξαιτίας 

δικαστικών ή διοικητικών εμπλοκών ή και για λόγους ανωτέρας βίας, σε 

συνεργασία με την αρμόδια Μονάδα Β, σύμφωνα με τις κατευθύνσεις 

της ΕΑΣ. 

 Παρακολούθηση των ενεργειών πληροφόρησης και επικοινωνίας του 

Τοπικού Προγράμματος. 

 Παρακολούθηση της πορείας εφαρμογής του Τοπικού Προγράμματος. 

 Επεξεργασία και εισήγηση για την λήψη των κατάλληλων μέτρων για 

την απορρόφηση των ετήσιων δεσμεύσεων του Τοπικού 

Προγράμματος. 

 Έγκαιρη και συστηματική συλλογή στοιχείων που συνδέονται με τους 

δείκτες εκροών και αποτελέσματος, τα ορόσημα και τους στόχους του 

πλαισίου επίδοσης του Τοπικού Προγράμματος, καθώς και για τη 

διασφάλιση της πληρότητας και ποιότητάς τους. 

 Σύνταξη προτάσεων τροποποίησης του Τοπικού Προγράμματος και 

προετοιμασία για την υποβολή στην ΕΔΠ LEADER ΠΑΛΥΘ για 

έγκριση, καθώς και στην ΕΥΔ ΠΑΛΥΘ. 

 Υποστήριξη του έργου της ΕΔΠ LEADER ΠΑΛΥΘ. 

 Ενέργειες για την ανάληψη των κατάλληλων μέτρων για την εφαρμογή 

των αποφάσεων της ΕΔΠ LEADER ΠΑΛΥΘ. 

 Προετοιμασία των αναγκαίων πληροφοριών για τη σύνταξη ενδιάμεσων 

και τελικής έκθεσης επιδόσεων του Τοπικού Προγράμματος, όποτε 

ζητηθούν από την ΕΥΔ ΠΑΛΥΘ. 

 Επεξεργασία για την εξειδίκευση των κριτηρίων βάσει των οποίων 

επιλέγονται οι πράξεις για χρηματοδότηση από το Τοπικό Πρόγραμμα. 

 Σύνταξη/επεξεργασία των προσκλήσεων για την υποβολή αιτήσεων 

χρηματοδότησης, και του συνοδευτικού υλικού, στη βάση της 

εξειδίκευσης του Τοπικού Προγράμματος και του 

χρονοπρογραμματισμού των προσκλήσεων. 

 Εισήγηση για την έκδοση των προσκλήσεων σχετικά με την υποβολή 

αιτήσεων χρηματοδότησης από το Τοπικό Πρόγραμμα. 

 Προετοιμασία υλικού για πληροφόρηση των δυνητικών Δικαιούχων και 

του ευρύτερου κοινού. 

 Ορθή και έγκαιρη δημοσιοποίηση των εγκεκριμένων προσκλήσεων. 

 Εντοπισμός των αναγκών υποστήριξης για την αξιολόγηση των 

προτάσεων και υλοποίηση των απαραίτητων ενεργειών, εφόσον 

απαιτείται. 
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 Αξιολόγηση των προτάσεων που υποβάλλονται βάσει των 

εγκεκριμένων κριτηρίων. 

 Σύνταξη σχεδίου Απόφασης Ένταξης Πράξης, Απόφασης απόρριψης 

πρότασης και εισήγηση για την έκδοσή τους. 

 Ενημέρωση της αρμόδιας Μονάδας Πιστοποίησης και Επαληθεύσεων 

μετά την έκδοση των Αποφάσεων Ένταξης Πράξεων και 

δημοσιοποίησή τους στο Πρόγραμμα Διαύγεια και στον ιστότοπο της 

ΕΛΙΚΩΝΑΣ-ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.ΟΤΑ 

 Υποστήριξη του ρόλου του Προϊσταμένου της Μονάδας Αξιολόγησης 

και Επιλογής. 

 Ευθύνη για την τήρηση αρχείων των θεμάτων αρμοδιότητας της 

Μονάδας Αξιολόγησης και Επιλογής που αφορούν την θέση εργασίας 

του. 

 Συνεργασία με ΕΥΔ ΠΑΛΥΘ, ΕΑΣ και ΕΕ και παροχή όλων των 

αναγκαίων πληροφοριών σε θέματα αρμοδιότητάς του. 

 Διασφάλιση της συλλογής και έγκαιρης καταχώρησης στο ΟΠΣ και 

ΟΠΣΚΕ σε περίπτωση πράξεων κρατικών ενισχύσεων και ήσσονος 

σημασίας των απαραίτητων δεδομένων που αφορούν στις 

αρμοδιότητες της Μονάδας Αξιολόγησης και Επιλογής. Ευθύνη για την 

ακρίβεια, την ποιότητα και πληρότητα των στοιχείων που καταχωρίζει 

στο ΟΠΣ και στο ΟΠΣΚΕ . 

 Προετοιμασία για την έκδοση όλων των απαραίτητων εγγράφων και 

αποφάσεων που προβλέπονται από το ΣΔΕ. 

 Εισήγηση εκπόνησης μελετών, ερευνών, εμπειρογνωμοσυνών, 

εγχειριδίων διαδικασιών σχετικών με το αντικείμενο της θέσης εργασίας 

και της Μονάδας Αξιολόγησης και Επιλογής. 

 Συμμετοχή σε Θεματικά Δίκτυα, καθώς και σε Επιτροπές και Ομάδες 

Εργασίας. 

 Συμμετοχή σε εθνικά, διεθνή και ευρωπαϊκά συνέδρια και συναντήσεις. 

 Πραγματοποίηση ενεργειών εμψύχωσης, ενημέρωσης και 

ευαισθητοποίησης του πληθυσμού για την περιοχή παρέμβασης, την 

τοπική στρατηγική, τις δράσεις του προγράμματος και τις προσκλήσεις 

εκδήλωσης ενδιαφέροντος με σκοπό την υποβολή επενδυτικών 

σχεδίων από τους δυνητικούς δικαιούχους. 

 Παροχή συμβουλευτικής υποστήριξης στους υποψήφιους δικαιούχους 

και ανάπτυξη της ικανότητας των τοπικών φορέων/δικαιούχων να 

υποβάλλουν και να υλοποιούν πράξεις. 
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 Ανάπτυξη δράσεων προβολής των παρεμβάσεων του τοπικού 

προγράμματος και διάχυσης των αποτελεσμάτων του σε τοπικό 

επίπεδο. 

 Συμμετοχή σε ενέργειες επιμόρφωσης και γεγονότα δικτύωσης που 

συνδέονται με την υλοποίηση του προγράμματος και την αξιολόγηση 

της εφαρμογής της τοπικής στρατηγικής. 

 Επεξεργασία των προσκλήσεων για την υποβολή αιτήσεων 

χρηματοδότησης. Παροχή άμεσης ενημέρωσης στους δικαιούχους σε 

θέματα που αφορούν τις προσκλήσεις. 

 Συμμετοχή στις διαδικασίες αξιολόγησης (επιτροπές αξιολόγησης και 

ενστάσεων). 

 Παρακολούθηση υλοποίησης πράξεων στη βάση των όρων της 

απόφασης ένταξης και των νομικών δεσμεύσεων (πχ έλεγχος 

νομιμότητας δημοσίων συμβάσεων, διενέργεια διοικητικών και 

επιτόπιων επαληθεύσεων, εισήγηση τροποποιήσεων ΦΟΑ, 

αποφάσεων ένταξης και νομικών δεσμεύσεων πράξεων, πιστοποίηση 

δαπανών και εισήγηση για καταβολή επιχορήγησης, σύνταξη εντολών 

πληρωμής, εισήγηση ανάκλησης αποφάσεων ένταξης και ανάκτησης 

αχρεωστήτων καταβληθέντων ποσών). 

 Συμμετοχή στην υλοποίηση – παρακολούθηση σχεδίων 

διατοπικής/διακρατικής συνεργασίας στο πλαίσιο εφαρμογής της 

τοπικής στρατηγικής. 

 Ολοκλήρωση πράξεων (έλεγχος στοιχείων ολοκλήρωσης, εισήγηση για 

την έκδοση Βεβαίωσης Ολοκλήρωσης Πράξης και Απόφασης 

Ολοκλήρωσης Πράξης). 

 Καταχώρηση στο ΟΠΣ και στο ΟΠΣΚΕ των απαραίτητων δεδομένων 

που αφορούν στα διάφορα στάδια υλοποίησης των πράξεων της 

τοπικής στρατηγικής. 

 Τήρηση έντυπων και ηλεκτρονικών αρχείων που αφορούν στην 

υλοποίηση της στρατηγικής και στην παρακολούθηση των πράξεων. 

 Λοιπές ενέργειες υποστήριξης (λοιπές ενέργειες υποστήριξης της 

υλοποίησης της τοπικής στρατηγικής, συμμετοχή σε ομάδες εργασίας, 

υποστήριξη της ΟΤΔ στην υλοποίηση της Στρατηγικής). 

 

Οποιαδήποτε από τις προαναφερόμενες αρμοδιότητες αποτελεί αντικείμενο 

εργασίας του συντονιστή εταίρου του συνεργατικού σχήματος, το αντικείμενο 

εργασίας του/της συνεργάτη της ΕΛΙΚΩΝΑΣ-ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ 
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Α.Ε.ΟΤΑπεριορίζεται στην ενημέρωση του συντονιστή εταίρου για θέματα 

αρμοδιότητάς του στην περιοχή αναφοράς της αναπτυξιακής εταιρείας. 

 

2. Βασικά στοιχεία πρόσκλησης 
 

Ειδικότητα Διπλωματούχος Μηχανικός (ΠΕ) 

Απαιτούμενα προσόντα 

 

1. Δίπλωμα Μηχανικού με εγγραφή στο ΤΕΕ 
2. Επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον 1 χρόνου σε 

κατασκευές ιδιωτικών ή δημοσίων έργων   
3. Γνώση Αγγλικής γλώσσας(επίπεδο Β2) 
4. Δίπλωμα οδήγησης 

Πρόσθετα προσόντα 
1. Πολύ καλή γνώση χειρισμού προγραμμάτων Η/Υ  

 

Πλήθος συνεργατών 1 

Αντικείμενο σύμβασης 
μίσθωσης έργου 

Ο/Η συνεργάτης θα ενταχθεί στην ομάδα έργου της 
ΕΛΙΚΩΝΑΣ-ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.ΟΤΑ και 
του ΕΦ της αλιευτικής ζώνης «Κορινθιακός Κόλπος & 
Όμορες Περιοχές», με αντικείμενο δραστηριοτήτων: 
 

1. Συμμετοχή στην ΜΟΝΑΔΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΕΠΙΛΟΓΗΣτου τοπικού προγράμματος 
LEADERΠΑΛΥΘ της αλιευτικής ζώνης «Κορινθιακός 
Κόλπος & Όμορες Περιοχές» 

 
Η παρούσα σύμβαση δεν καλύπτει πάγιες και διαρκείς 
ανάγκες της ΕΛΙΚΩΝΑΣ-ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ 

Α.Ε.ΟΤΑκαι σε κάθε περίπτωση θα διασφαλίζεται η μη 

σύγκρουση συμφερόντων σε όλες τις αρμοδιότητες που 

θα αναλάβει ο συμβαλλόμενος 

 

Χρονικά πλαίσια και 
συνολικό τίμημα  

Η συνολική χρονική διάρκεια υλοποίησης του 
αντικειμένου της σύμβασης συνεργάτη θα είναι από 
την1/6/2026 έως την 31/12/2029, με δυνατότητα 
παράτασης, και το συνολικό συμβατικό ύψος αμοιβής θα 
ανέλθει μέχρι το ποσό των 89.300,00€, 
συμπεριλαμβανομένου του νόμιμου ΦΠΑ και 
οποιονδήποτε ασφαλιστικών εισφορών, καθώς και 
πάσης φύσεωςφορολογικών ή άλλων επιβαρύνσεων 
υπέρ του Δημοσίου ή οποιουδήποτε τρίτου. Ενδεχόμενη 
χρονική παράταση του έργου δύναται να συμπαρασύρει 
και τη διάρκεια της σύμβασης. 

Από 1/6/2026 έως 31/12/2026 θα γίνει αξιολόγηση του 
συνεργάτη που θα επιλεχθεί και θα αποφασιστεί 
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ανάλογα η συνέχιση ή όχι της συνεργασίας μέχρι 
31/12/2029.Για αυτό το χρονικό διάστημα (7 μήνες) η 
αμοιβή ορίζεται σε 14539,00 ευρώ 
συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ 

Αμοιβή – Τρόπος 
υπολογισμού και πληρωμής 

Σύμβασης 

Η συμφωνηθείσα αμοιβή σε κάθε περίπτωση δεν θα 
μπορεί να ξεπερνά το αναφερόμενο ανωτέρω συνολικό 
τίμημα για τη σύμβαση συνεργάτη και θα καταβάλλεται 
τμηματικά, ανάλογα με την πρόοδο εκτέλεσης και την 
κατά τμήματα παράδοση του έργου, υπό τον όρο 
ύπαρξης διαθέσιμου ταμειακού υπολοίπου στο έργο, 
μετά από παραλαβή των παραδοτέων και την 
προσκόμιση όλων των απαιτούμενων δικαιολογητικών 
για την πληρωμή.  

Ως παραδοτέο για το παρόν έργο νοείται η εκάστοτε 
τμηματική «έκθεση πεπραγμένων», συνοδευόμενη από 
φύλλο χρονοχρέωσης της απασχόλησης του/της 
συνεργάτη για την παραγωγή του περιεχομένου της 
έκθεσης πεπραγμένων. Η έκθεση πεπραγμένων και το 
φύλλο χρονοχρέωσης πρέπει να φέρουν την υπογραφή 
του/της συνεργάτη και αρμόδιου προσώπου της 
αναπτυξιακής εταιρείας ΕΛΙΚΩΝΑΣ-ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ 
ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.ΟΤΑ, το οποίο έχει την αρμοδιότητα 
παρακολούθησης του έργου του/της συνεργάτη.  

Το εκάστοτε παραδοτέο του/της συνεργάτη θεωρείται 
αποδεκτό και δημιουργεί οικονομική υποχρέωση της 
αναπτυξιακής εταιρείας προς τον/την συνεργάτη μετά την 
παραλαβή του από την αρμόδια Επιτροπή Παραλαβής. 

Ο υπολογισμός της αμοιβής, σύμφωνα με την πορεία 
υλοποίησης του έργου, προκύπτει από τις 
καταγεγραμμένες ώρες απασχόλησης, σε φύλλα 
χρονοχρέωσης, του/της συνεργάτη για την παραγωγή 
παραδοτέου. Το συνολικό κόστος της εκάστοτε ώρας 
ανέρχεται σε 23,50 €(σύμφωνα με την εκτίμηση δαπάνης) 

Σε κανέναν μήνα  οι ώρες απασχόλησης του συνεργάτη 

δεν θα ξεπερνούν  τις 143 ώρες.. 

Το προαναφερόμενο έργο συνδέεταιαποκλειστικά με τις 
ανάγκες του τοπικού προγράμματοςLEADERΠΑΛΥΘ της 
αλιευτικής ζώνης «Κορινθιακός Κόλπος & Όμορες 
Περιοχές».Για την πραγματοποίηση των 
προαναφερόμενων ενεργειών ο συνεργάτης λαμβάνει 
προφορικές ή γραπτές εντολές από τον συντονιστή της 
ομάδας έργου ή άλλο αρμόδιο πρόσωπο. Το 
αποτέλεσμα της εργασίας του/της συνεργάτη ανήκει στην 
αναπτυξιακή εταιρείαΕΛΙΚΩΝΑΣ-ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ 
ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.ΟΤΑ  και στον ΕΦ της αλιευτικής 
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ζώνης. 

Στην συμφωνηθείσα αμοιβή δεν περιλαμβάνονται τα 
έξοδα μετακινήσεων, διαμονής/διανυκτέρευσης και 
ημερήσιας αποζημίωσης εντός ή εκτός της περιοχής 
παρέμβασης. Τα προαναφερόμενα είναι επιλέξιμες 
δαπάνες και καταβάλλονται στον/στην συνεργάτη 
εφόσον έχει δοθεί εντολή μετακίνησης από τον 
συντονιστή του έργου ή άλλο αρμόδιο πρόσωπο. 

Για την πραγματοποίηση πληρωμών στο πλαίσιο της 
σύμβασης απαιτείται η έκδοση νόμιμων παραστατικών 
από τον/την συνεργάτη. 
 

Τόπος εργασίας / 
ενδοεταιρική συνεργασία 

Οι υπηρεσίες για την εκτέλεση του έργου του/της 
συνεργάτη θα παρέχονται αυτοπροσώπως στους 
χώρους και στις εγκαταστάσεις της ΕΛΙΚΩΝΑΣ-
ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.ΟΤΑ, καθώς και 
επιτόπου στα έργα και δράσεις του τοπικού 
προγράμματος.  

Επίσης, ο/η συνεργάτης έχει την υποχρέωση να 
συνεργάζεται με τον συντονιστή του έργου και τα 
υπόλοιπα μέλη της ομάδας έργου και των Επιτροπών 
του τοπικού προγράμματος και του ΕΦ της αλιευτικής 
ζώνης. 

Τρόπος παραλαβής του 
ανατεθέντος έργου 

Ο/η συνεργάτης υποχρεούται να υποβάλλει τμηματικά 
εκθέσεις παραχθέντος έργου (έκθεση καταγραφής 
ενεργειών), για το έργο που αναλαμβάνει να εκτελέσει, 
όπως αυτό περιγράφεται παραπάνω. 

Η παραλαβή του έργου του/της συνεργάτη ανά έκθεση 
καταγραφής ενεργειών, πραγματοποιείται από Επιτροπή 
Παραλαβής της ΕΛΙΚΩΝΑΣ-ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ 
ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.ΟΤΑ 

3. Προϋποθέσεις συμμετοχής 
 

3.1. Δικαίωμα υποβολής πρότασης συμμετοχής στην Πρόσκληση Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος έχουν τα φυσικά πρόσωπα τα οποία: 

1. Δεν έχουν στερηθεί των πολιτικών τους δικαιωμάτων. 
2. Έχουν εκπληρώσει τη στρατιωτική τους θητεία ή έχουν νόμιμα 

απαλλαγεί απ’ αυτήν (για τους άνδρες υποψήφιους). 
3. Δεν έχουν καταδικαστεί για κακούργημα σε οποιαδήποτε ποινή. 
4. Δεν έχουν καταδικαστεί για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην 

Υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, 
δωροδοκία ή δωροληψία, απιστία περί την Υπηρεσία, παράβαση 
καθήκοντος καθ’ υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση ή έγκλημα κατά 
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της γενετήσιας ελευθερίας ή οικονομικής εκμετάλλευσης της 
γενετήσιας ζωής. 

5. Δεν είναι υπόδικοι και δεν έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα 
για κακούργημα ή για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης 
έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε. 

6. Είναι υπήκοοι κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή ομογενείς. 
7. Έχουν τα τυπικά προσόντα που αντιστοιχούν στη θέση εργασίας για 

την οποία εκδηλώνουν ενδιαφέρον. 
8. Δεν διώκονται και δεν έχουν καταδικαστεί για πλημμέλημα από δόλο, 

για το οποίο προβλέπεται ποινή φυλάκισης άνω του έτους ή έχει 
καταλογισθεί ποινή άνω των έξι μηνών. 

9. Δεν έχουν καταδικαστεί για αδίκημα σχετικό με την επαγγελματική 
διαγωγή, βάσει δικαστικής απόφασης αρμόδιας αρχής κράτους 
μέλους η οποία ισχύει και έχει ισχύ δεδικασμένου. 

10. Δεν έχουν διαπράξει σοβαρό επαγγελματικό παράπτωμα, το οποίο 
έχει διαπιστωθεί με οποιοδήποτε μέσο. 

11. Αποδέχονται τους όρους της παρούσας Πρόσκλησης Εκδήλωσης 
Ενδιαφέροντος με δήλωσή τους στην πρόταση υποψηφιότητας. 

12. Έχουν υποβάλλει τα απαιτούμενα δικαιολογητικά, μαζί με την 
πρόταση υποψηφιότητας και εντός της καταληκτικής ημερομηνίας. 

3.2. Η ΕΛΙΚΩΝΑΣ-ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.ΟΤΑ διατηρεί το δικαίωμα 
επαλήθευσης των παραπάνω στοιχείων και των απαιτούμενων 
δικαιολογητικών, με οποιοδήποτε τρόπο κρίνει σκόπιμο, 
συμπεριλαμβανομένου του αρχείου άλλων Υπηρεσιών σύμφωνα με το Άρθρο 
9, παράγρ. 4 του Ν. 1599/1986. 
Πιθανή μη αποδοχή του παραπάνω ελέγχου από συμμετέχοντα, αποτελεί 
λόγο απόρριψης της συμμετοχής του. 

1. Ο Φάκελος Συμμετοχής κάθε ενδιαφερόμενου/ης πρέπει να 
περιλαμβάνει απαραίτητα και με  ποινή αποκλεισμού, τα παρακάτω: 

2. Αίτηση Υποψηφιότητας, με την οποία θα δηλώνει την πρόθεσή του για 
συμμετοχή στην Πρόσκληση Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος.  

3. Υπεύθυνη Δήλωση κάλυψης των προϋποθέσεων συμμετοχής της 
παρ. 3.1. 

4. Φωτοτυπία της αστυνομικής ταυτότητας. 
5. Βιογραφικό σημείωμα. 
6. Φωτοαντίγραφο προπτυχιακού τίτλου σπουδών 
7. Αναγνώριση ισοτιμίας πτυχίου Σχολής του εξωτερικού (εφόσον 

απαιτείται). 
8. Τεκμηρίωση γνώσης χειρισμού ηλεκτρονικών υπολογιστών (Η/Υ).Η 

γνώση χειρισμού Η/Υ αποδεικνύεται όπως παρακάτω: 

 Με πιστοποιητικά Πληροφορικής ή γνώσης χειρισμού Η/Υ που 
εκδίδονται από φορείς οι οποίοι πιστοποιούνται από τον Εθνικό 
Οργανισμό Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού 
Προσανατολισμού (ΕΟΠΠΕΠ), πρώην Οργανισμός 
Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (ΟΕΕΚ) ή έχουν 
εκδοθεί από τον ίδιον τον ΟΕΕΚ. 
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 Με τίτλους σπουδών, τριτοβάθμιας, μεταδευτεροβάθμιας ή 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, ειδικότητας Πληροφορικής ή 
γνώσης χειρισμού Η/Υ. 

 Με τίτλους σπουδών, βασικούς ή/και μεταπτυχιακούς, 
Πανεπιστημιακής ή/και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης, από την 
αναλυτική βαθμολογία των οποίων προκύπτει ότι οι υποψήφιοι 
έχουν παρακολουθήσει τέσσερα τουλάχιστον μαθήματα, 
υποχρεωτικά ή κατ’ επιλογή, Πληροφορικής ή γνώσης 
χειρισμού Η/Υ. Καθένα από τα τέσσερα αυτά μαθήματα μπορεί 
να έχει πραγματοποιηθεί στο πλαίσιο της απόκτησης τίτλου 
σπουδών είτε Πανεπιστημιακής (Π.Ε.) είτε Τεχνολογικής (Τ.Ε.) 
Εκπαίδευσης είτε μεταπτυχιακού τίτλου είτε διδακτορικού 
διπλώματος και υπολογίζονται αθροιστικά.Για την επιτυχή 
παρακολούθηση των τεσσάρων μαθημάτων Πληροφορικής ή 
γνώσης χειρισμού Η/Υ ο υποψήφιος μπορεί να προσκομίσει 
σχετική βεβαίωση του οικείου τμήματος της σχολής του. 

 Με υπεύθυνη δήλωση του ίδιου του υποψηφίου ή βεβαίωση 
του εργοδότη σύμφωνα με την οποία, κατά την διάρκεια της 
απασχόλησης του στον φορέα χειριζόταν Η/Υ για συγκεκριμένο 
χρονικό διάστημα. 

9. Φωτοαντίγραφο πιστοποίησης γνώσης αγγλικής γλώσσας, 
τουλάχιστον επιπέδου Β2, από αναγνωρισμένο φορέα από το 
Ελληνικό Δημόσιο. 

10. Φωτοαντίγραφο διπλώματος οδήγησης Ι.Χ. 
11. Σύμβαση ή άλλο αποδεικτικό δικαιολογητικό απόδειξης προϋπηρεσίας 
12. Απολυτήριο στρατού ή έγγραφο νόμιμης απαλλαγής από τη 

στρατιωτική θητεία (αφορά στους άνδρες). 
3.3 Επιπλέον, κάθε υποψήφιος έχει δικαίωμα να προσκομίσει επιπρόσθετα και 

οτιδήποτε κρίνει σκόπιμο προκειμένου να ενισχύσει τη συμμετοχή του π.χ. 
συστατικές επιστολές (προαιρετικά). 

3.4 Η Εταιρεία θα διατηρήσει στο αρχείο της τα παραπάνω δικαιολογητικά για τρία 
έτη. 

3.5 Οι υποψήφιοι παρέχουν τη συγκατάθεση τους για την εκ μέρους της 
ΕΛΙΚΩΝΑΣ-ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.ΟΤΑεπεξεργασία των 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα που τους αφορούν. Οι Επεξεργασία των 
δεδομένων πραγματοποιείται σύμφωνα με τις διατάξεις του Καν. (εε) 679/2016 
του ΕΚ και του Συμβουλίου (Γενικός Κανονισμός για την Προστασία 
Δεδομένων). 
 

4. Κριτήρια κατάταξης και βαθμολογία αυτών 

4.1 Η αξιολόγηση των υποψηφίων, που πληρούν τις απαραίτητες προϋποθέσεις 
συμμετοχής στο διαγωνισμό, γίνεται με τα ακόλουθα τρία (3) κριτήρια: 

1. Βαθμολογία προπτυχιακού τίτλου σπουδών 

2. Έτη προϋπηρεσίας κι επαγγελματικής εμπειρίας 
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3. Προσωπικά – επαγγελματικά χαρακτηριστικά 

4.2 Η βαθμολόγηση των κριτηρίων έχει ως εξής: 

4.2.1 Προπτυχιακός τίτλος σπουδών 

Α/Α ΠΡΟΠΤΥΧΙΑΚΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ Βαθμοί 

1 Βασικός τίτλος σπουδών με βαθμό (β): 5<β<=6,9 6 

2 Βασικός τίτλος σπουδών με βαθμό (β): 6,9<β<=8,4 8 

3 Βασικός τίτλος σπουδών με βαθμό (β): 8,4<β<=10 10 

 

4.2.2Έτη προϋπηρεσίας και επαγγελματικής εμπειρίας 

Α/Α 
ΕΤΗ ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑΣ -Επαγγελματική εμπειρία 

 
Βαθμοί 

1 Ίση των 12 μηνών 6 

2 
Μικρότερη ή ίση των 36 μηνών και μεγαλύτερη των 12 

μηνών 
8 

3 Μεγαλύτερη των 36 μηνών 10 

 

4.2.3 Προσωπικά – επαγγελματικά προσόντα 

Κατόπιν διαδικασίας συνέντευξης, αξιολογείται η ικανότητα επικοινωνίας, η 
ικανότητα έκφρασης και η μεταδοτικότητα, η κρίση, αυτοπεποίθηση και 
άποψη και η εν γένει παρουσία και συμπεριφορά, ως ακολούθως: 

Α/Α 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ – 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΑ 
ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ 

Ελάχιστο 
όριο βαθμών Ανώτατο όριο 

βαθμών 

1 Ικανότητα επικοινωνίας 0 3 

2 
Ικανότητα έκφρασης και 

μεταδοτικότητα 
0 

3 

3 
Κρίση, αυτοπεποίθηση και 

άποψη 
0 

2 

4 
Εν γένει παρουσία και 

συμπεριφορά 
0 

2 

ΣΥΝΟΛΟ 0 10 

 

 4.2.4 Τελική βαθμολογία 

Η τελική βαθμολογία των υποψηφίων προκύπτει ύστερα από εφαρμογή 
συντελεστών στάθμισης επί των προαναφερόμενων κριτηρίων, όπως 
αποτυπώνονται στο ακόλουθο Έντυπο Αξιολόγησης Υποψηφίου: 
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ΕΝΤΥΠΟ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ 

Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ 
ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΗΣ 
ΒΑΡΥΤΗΤΑΣ 

ΤΕΛΙΚΟΣ 
ΒΑΘΜΟΣ 

ΚΡΙΤΗΡΙΟΥ 

1 ΠΡΟΠΤΥΧΙΑΚΟΣ 
ΤΙΤΛΟΣ ΣΠΟΥΔΩΝ 

 30%  

2 ΕΤΗ 
ΠΡΟΫΠΗΡΕΣΙΑΣ 

 40%  

3 ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ – 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΑ 
ΧΑΡΑΚΤΗΡΙΣΤΙΚΑ 

 30%  

ΤΕΛΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ  

 

 4.2.5 Ισοβαθμία 

Σε περίπτωση ισοβαθμίας στον τελικό βαθμό αξιολόγησης υπερισχύει ο/η 
υποψήφιος που έχει μεγαλύτερο βαθμό στο υψηλότερο ιεραρχικά κριτήριο, 
σύμφωνα με την ακόλουθη σειρά κατάταξης: 

1. Έτη προϋπηρεσίας 
2. Προσωπικά – επαγγελματικά χαρακτηριστικά (συνολική βαθμολογία) 
3. Προπτυχιακός τίτλος σπουδών 
4. Υποκριτήριο «Κρίση, αυτοπεποίθηση και άποψη» κριτηρίου 

«Προσωπικά – επαγγελματικά χαρακτηριστικά» 
5. Υποκριτήριο «Ικανότητα επικοινωνίας»κριτηρίου «Προσωπικά – 

επαγγελματικά χαρακτηριστικά» 
6. Υποκριτήριο «Εν γένει παρουσία και συμπεριφορά»κριτηρίου 

«Προσωπικά – επαγγελματικά χαρακτηριστικά» 
7. Υποκριτήριο «Ικανότητα έκφρασης και μεταδοτικότητας» κριτηρίου 

«Προσωπικά – επαγγελματικά χαρακτηριστικά» 

 

5. Διανομή πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος – 

παροχή πληροφοριών 
Υπεύθυνοι για τη διανομή της Πρόσκλησης Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος και την 
παροχή πληροφοριών, τις εργάσιμες ημέρες και ώρες είναι η κα Βαρβάρα Κοντελέ 
και η κα Α. Αναστασίου, στο τηλέφωνο 2261080661 
 
Το υλικό της Προκήρυξης είναι αναρτημένο στην ιστοσελίδα της ΕΛΙΚΩΝΑΣ-
ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.ΟΤΑ, απ’ όπου μπορούν να το προμηθεύονται οι 
ενδιαφερόμενοι. 
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6. Υποβολή πρότασης συμμετοχής 

Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να υποβάλλουν σφραγισμένο Φάκελο Συμμετοχής 
(ιδιοχείρως ή ταχυδρομικά ή με ταχυμεταφορά) στα γραφεία της ΕΛΙΚΩΝΑΣ-
ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.ΟΤΑ – Έρκυνας 9 Λιβαδειά, μέχρι την Τετάρτη 
20 Μαΐου 2026, με την επισήμανση «Να μην ανοιχθεί από την ταχυδρομική 
υπηρεσία ή τη γραμματεία». Ο εκάστοτε φάκελος συμμετοχής θα πρέπει να 
έχει πρωτοκολληθεί στην γραμματεία της εταιρείας έως την προαναφερόμενη 
ημερομηνία και ώρα. Οι φάκελοι που δεν θα έχουν πρωτοκολληθεί στην 
γραμματεία της εταιρείας έως την προαναφερόμενη ημερομηνία και ώρα, 
αποκλείονται από την διαδικασία αξιολόγησης. 

 
Οι φάκελοι συμμετοχής θα πρέπει να έχουν την ένδειξη «ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ 
ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣΓια υποβολή υποψηφιοτήτων για σύναψη 
Σύμβασης Μίσθωσης Έργου (Σ.Μ.Ε.), με ειδικότητα Διπλωματούχου Μηχανικού, 
για τις ανάγκες υλοποίησης του τοπικού προγράμματος LEADER ΠΑΛΥΘ της 
αλιευτικής ζώνης «Κορινθιακός Κόλπος & Όμορες Περιοχές». 

 

7. Όργανα αξιολόγησης και λήψης αποφάσεων 
Η αξιολόγηση των υποψηφίων θα γίνει από Επιτροπή Αξιολόγησης και η λήψη της 
τελικής απόφασης θα γίνει από τα αρμόδια όργανα της ΕΛΙΚΩΝΑΣ-ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ 
ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.ΟΤΑ 
Η απόφαση του αρμοδίου οργάνου της ΕΛΙΚΩΝΑΣ-ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ 
Α.Ε.ΟΤΑ θα εγκριθεί από την ΕΥΔ LEADERΠΑΛΥΘ. 

 

8. Ανάρτηση πινάκων και υποβολή ενστάσεων 
Η αρμόδια επιτροπή αξιολόγησης θα καταρτίσει προσωρινό πίνακα κατάταξης, τον 
οποίο θα αποστείλει στο e-mail κάθε υποψηφίου. Κάθε υποψήφιος έχει δικαίωμα 
υποβολής ένστασης εντός αποκλειστικής προθεσμίας πέντε (5) ημερολογιακών 
ημερών, η οποία αρχίζει από την επόμενη ημέρα της αποστολής τους του 
προσωρινού πίνακα κατάταξης στο e-mailτου. Η ένσταση κατατίθεται ή αποστέλλεται 
με συστημένη επιστολή στην ΕΛΙΚΩΝΑΣ-ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.ΟΤΑ 

 

 
 

ΜΑΙΟΣ 2026 
 

ΕΛΙΚΩΝΑΣ-ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.ΟΤΑ 
Δημήτριος Καραμάνης 

Πρόεδρος ΔΣ 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 1 «ΑΙΤΗΣΗ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ» 
 

Πριν από τη συμπλήρωση του παρόντος, παρακαλείσθε να μελετήσετε το τεύχος της 
παρούσας ΠΡΟΣΚΛΗΣΗΣ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ. Η υποβολή της συμμετοχής 

σας σημαίνει αποδοχή αυτής. 

 

ΑΙΤΗΣΗ ΥΠΟΨΗΦΙΟΤΗΤΑΣ  

Προς την ΕΛΙΚΩΝΑΣ-ΠΑΡΝΑΣΣΟΣ ΑΝΑΠΤΥΞΙΑΚΗ Α.Ε.ΟΤΑ 

«ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ Για υποβολή υποψηφιοτήτων 

για σύναψη Σύμβασης Μίσθωσης Έργου (Σ.Μ.Ε.), ειδικότητα Διπλωματούχου 

Μηχανικού, για τις ανάγκες υλοποίησης του τοπικού προγράμματος LEADER 

ΠΑΛΥΘ της αλιευτικής ζώνης «Κορινθιακός Κόλπος & Όμορες Περιοχές»  

 

1. Προσωπικά στοιχεία 

Επώνυμο: 

…………………………………………………………………….…………………………………

…… 

Όνομα: 

………………………………………………………………….……………………………………

………. 
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Όνομα πατρός: 

…………..………………………………..……………………………………………………  

2. Στοιχεία αλληλογραφίας  

Οδός και αριθμός: 

…………………..…………………………………………………………………………  

Πόλη: 

……………………………………….……….………………………………………………………

………… 

Ταχυδρομικός κώδικας: 

………………………………….……….………………………………………  

Αριθμός τηλεφώνου οικίας: ….…….……….………………… Κινητό: 

..…..…………………… 

Ε-mail: 

……………………………………….……….………………………………………………………

……… 

3. Ημερομηνία γέννησης: 

………………………………………………………………………………………. 

4. Υπηκοότητα : 

…………………….………………………………………………………………………………. 

5. Στρατιωτική θητεία : Απαλλαγή :    Εκπληρωμένη :  

     

……..../……/2026 
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